RÈGLEMENT INTERIEUR DE L’ECOLE 2015 – 2016
RÈGLEMENT INTÉRIEUR DE L’ÉCOLE 2023 – 2024

1. Le Règlement Intérieur de l’Ecole est proposé aux Parents lors de l’inscription de l’enfant.
2- HORAIRES.

2.1 Entrées: 8 H 20 et 13 H 40 Sorties: 11 H 45 et 16 H 35 et 17 H 35 pour les enfants qui fréquentent les Activités Postscolaires (Etudes du soir)  les lundi, mardi, jeudi et vendredi .

2.2 L’accueil des enfants est assuré 10 minutes avant l’entrée des classes. Les parents veilleront à ce que les enfants arrivent à l’heure. Par mesure de sécurité, il est souhaitable que les enfants n’arrivent pas avant ces horaires et qu’ils ne stationnent pas à la sortie de l’école, après la fin des cours.

3- FRÉQUENTATION ET ABSENCES
3.1 Les enfants doivent fréquenter l'école régulièrement.
3.2 Les absences des enfants doivent être justifiées par des motifs sérieux (maladies, raisons familiales graves...)
3.3 Le professeur de la classe de l'élève absent devra en être informé(e) le plus rapidement possible.
3.4 Au retour de l'enfant à l'école, son absence devra être justifiée par écrit.
3.5 Des autorisations d'absence ou de sortie peuvent être accordées par le directeur, en accord avec  le  Professeur de l’enfant, pour répondre à des obligations de caractère exceptionnel.
3.6 En cas de départ définitif d'un élève, les parents doivent rendre les livres et fournitures appartenant à l'école; le directeur remet le livret scolaire de l'enfant aux parents.
3.7 Comme toutes matières enseignées, l'EPS est obligatoire : seule une raison médicale
 sérieuse permet d'en être dispensé.
5- HYGIÈNE
5.1 Les familles sont tenues d'envoyer leurs enfants à l’école dans un état de propreté corporelle et vestimentaire convenable.
5.2 Il conviendra de veiller plus spécialement à l'hygiène de la chevelure des enfants.
5.3 Dans les locaux scolaires, il est interdit de fumer. 

6- SÉCURITÉ
6.1 L'introduction à l'école d'objets, d’instruments dangereux ou sans rapport avec les activités scolaires est formellement interdite.
6.2 L’école ne peut être tenue responsable des échanges, vols, pertes ou détériorations des objets de valeur.
6.3 La prise de médicaments à l’école est interdite sauf dans le cadre d’un Projet D’Accueil Individualisé (Mis en place avec le médecin scolaire)
6.4 Les enfants fiévreux doivent rester au foyer.
6.5 Il est interdit de pénétrer dans l'établissement hors de la présence des maîtres de service.
6.6 Toute personne qui pénètre à l’intérieur de l’enceinte de l’école, y compris les parents d’élèves, doit se présenter au directeur ou à défaut, à un membre de l’équipe enseignante.

6.7 La circulation des véhicules est interdite à proximité des bâtiments de l'école, notamment 

entre l'entrée principale et les ex-logements de fonction.
7- ASSURANCE
7.1 Dans les faits, l'assurance est devenue Indispensable (circulaire du 4/06/87).
7.2 L'assurance individuelle est obligatoire pour toutes les activités facultatives (Activités sportives, sorties, visites,  classes de découverte...); celle-ci doit présenter une Garantie individuelle corporelle à l’enfant (pour les dommages corporels qu’il pourrait subir) et une Garantie Responsabilité Civile ( pour les dommages qu’il pourrait causer) .
7.3 Pour participer aux activités facultatives, l’enfant devra produire cette attestation d’assurance.

8- VIE SCOLAIRE
8.1 Le maître s'interdit tout comportement, geste ou parole qui traduirait indifférence ou mépris à l'égard de l'élève ou de sa famille, ou qui serait susceptible de blesser la sensibilité des enfants.
De même les élèves, comme leurs familles, doivent s'interdire tout comportement, geste ou parole qui porterait atteinte à la fonction ou à la personne du maître, des personnels et au respect dû à leurs camarades ou aux familles de ceux-ci.
8.2 Les livres scolaires et les livres de bibliothèque fournis aux enfants doivent être entretenus et rendus en bon état.
8.3 Les élèves doivent respecter: la propreté des cours, couloirs, locaux en général, ainsi que les plantations et espaces verts.
8.4 Tout changement dans la vie de l’enfant (déménagement, N° de téléphone, situation familiale ...) doit être signalé au plus tôt.
8.5 Conformément aux dispositions de l’article L-141-5-1 du Code de l’Education, le port de signes ou de tenues par lesquels les élèves manifestent ostensiblement une appartenance religieuse est interdit.

Lorsqu’un élève et son responsable méconnaissent l’interdiction posée à l’alinéa précédent le directeur d’école organise un dialogue avec ceux-ci avant l’engagement par le Directeur Académique de toute procédure disciplinaire.
8.6 L’usage du téléphone mobile est interdit aux élèves.
8.7 Tout objet personnel (jeux, cartes, bijoux...) sont interdits à l'école.
8,8 Les élèves ayant à se plaindre du comportement agressif d'un de leur camarade doivent le signaler immédiatement à l'enseignant de service.
8.9 Tout problème ou conflit survenant sur le temps scolaire doit se régler dans l'enceinte de l'école sous la responsabilité du directeur et de l'équipe enseignante.

9-INFORMATION DES FAMILLES
9.1 Pour une meilleure communication entre parents et enseignants, il est demandé aux parents de signer les documents ou informations que les enfants leur remettent.
9.2 Le directeur donnera aux parents élus du Comité des parents toutes les informations souhaitées lors des réunions du conseil d'école. 
9.3 Des réunions d'information entre les maîtres et les parents de leurs élèves devront être organisées dans l'école à l'initiative des enseignants.
9.4 Les familles seront régulièrement informées des résultats de leurs enfants.
9.5 Les enseignants recevront les parents qui en feront la demande en dehors des heures de classe. (prendre rendez-vous quelques jours à l'avance).

10·RESPECT DU RÈGLEMENT INTÉRIEUR
Tout manquement au règlement intérieur donnera lieu à des réprimandes qui seront, le cas échéant, portées à la connaissance des familles.

Dans le cas de difficultés particulièrement graves affectant le comportement d'un élève, sa situation sera soumise à l'examen de l'équipe éducative.
Le règlement intérieur de l’école a pour but d’assurer l’ordre, la discipline, de prévenir les accidents et de faciliter les conditions de travail; l'enseignement et l’éducation de l’enfant ne peuvent être bénéfiques que dans un climat de respect et de confiance mutuels.
Voté au Conseil d’école le 6/11/2023                                             Signature des Parents

